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thiện và nâng cao Chỉ số năng lực cạnh 
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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Hà Tĩnh, ngày       tháng      năm 2026 

 Kính gửi:   

 - Các sở, ban, ngành cấp tỉnh; 

- Văn phòng Uỷ ban nhân dân tỉnh (Trung tâm 

Phục vụ hành chính công tỉnh); 

- UBND các xã, phường. 

 

 

Xét báo cáo, đề xuất của Sở Tài chính tại Văn bản số 1346/STC-TrT ngày 

10/3/2026 về việc báo cáo tình hình triển khai nhiệm vụ, giải pháp cải thiện và 

nâng cao Chỉ số năng lực cạnh tranh cấp tỉnh (PCI) của tỉnh năm 2026 (có văn 

bản gửi kèm theo);  

Để tiếp tục cải thiện chất lượng điều hành, nâng cao thứ hạng Chỉ số PCI 

của tỉnh trong năm 2026 và các năm tiếp theo, Chủ tịch UBND tỉnh yêu cầu 

Giám đốc (Thủ trưởng) các sở, ban, ngành cấp tỉnh và Chủ tịch UBND các xã, 

phường tập trung thực hiện các nhiệm vụ sau: 

1. Tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính trong thực thi công vụ. Tiếp 

tục siết chặt kỷ luật, kỷ cương trong giải quyết công việc liên quan đến doanh 

nghiệp, nhà đầu tư; nâng cao trách nhiệm của người đứng đầu các sở, ngành, địa 

phương trong chỉ đạo, điều hành và xử lý các khó khăn, vướng mắc phát sinh 

trong quá trình thực hiện dự án đầu tư, hoạt động sản xuất kinh doanh của  

doanh nghiệp. 

Đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính, rà soát, cắt giảm các khâu trung 

gian, rút ngắn thời gian giải quyết hồ sơ; tăng cường ứng dụng công nghệ thông 

tin, chuyển đổi số trong tiếp nhận, xử lý và trả kết quả thủ tục hành chính, góp 

phần giảm chi phí thời gian, công sức và nguồn lực khác cho doanh nghiệp. 

Giao Sở Nội vụ chủ trì, tham mưu việc đưa vào chỉ tiêu chấm điểm cải 

cách hành chính hằng năm đối với các nhiệm vụ của chính quyền địa phương 

cấp xã đối với công tác hỗ trợ doanh nghiệp, cải thiện môi trường kinh doanh, 

nâng cao Chỉ số PCI như: chính quyền, đơn vị tiên phong, sáng tạo trong tháo 

gỡ khó khăn cho doanh nghiệp; đơn vị đi đầu trong tổ chức đối thoại, giải quyết 

khó khăn cho doanh nghiệp,... 

2. Tiếp tục tổ chức triển khai thực hiện có hiệu quả các nghị quyết, 

chương trình, kế hoạch của Trung ương và của tỉnh liên quan đến phát triển kinh 
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tế tư nhân và cải thiện môi trường đầu tư, kinh doanh; các nhiệm vụ, giải pháp 

tại Chương trình hành động số 46-CTr/TU ngày 03/7/2025 của Ban Thường vụ 

Tỉnh ủy về thực hiện Nghị quyết số 68-NQ/TW của Bộ Chính trị về phát triển 

kinh tế tư nhân; Kế hoạch số 366/KH-UBND ngày 03/7/2025 của UBND tỉnh 

triển khai thực hiện Nghị quyết số 138/NQ-CP, Nghị quyết số 139/NQ-CP của 

Chính phủ và Chương trình hành động số 46-CTr/TU của Ban Thường vụ Tỉnh 

ủy về thực hiện Nghị quyết số 68-NQ/TW của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế 

tư nhân và Nghị quyết số 198/2025/QH15 của Quốc hội về một số cơ chế, chính 

sách đặc biệt phát triển kinh tế tư nhân. 

Các sở, ban, ngành và địa phương cần chủ động cụ thể hóa các nhiệm vụ 

theo chức năng, lĩnh vực quản lý; gắn việc thực hiện các nghị quyết, chương 

trình này với nhiệm vụ cải thiện các chỉ số thành phần của PCI. 

3. Tiếp tục đẩy mạnh công khai, minh bạch các thông tin liên quan đến 

quy hoạch, danh mục dự án kêu gọi đầu tư, quy trình và thời hạn giải quyết thủ 

tục hành chính trên Cổng thông tin điện tử của tỉnh và của từng đơn vị. Tăng 

cường cập nhật, số hóa dữ liệu, xây dựng cơ sở dữ liệu chuyên ngành phục vụ 

công tác quản lý nhà nước và cung cấp thông tin kịp thời cho doanh nghiệp, nhà 

đầu tư; từng bước hình thành hệ thống dữ liệu mở, tạo điều kiện thuận lợi cho 

doanh nghiệp tiếp cận thông tin phục vụ hoạt động đầu tư, sản xuất kinh doanh. 

4. Chủ động phối hợp với Hiệp hội Doanh nghiệp tỉnh, các hội doanh 

nghiệp tổ chức các hoạt động gặp gỡ, đối thoại với doanh nghiệp nhằm kịp thời 

nắm bắt và tháo gỡ các khó khăn, vướng mắc trong quá trình sản xuất kinh 

doanh. Khuyến khích, duy trì và nhân rộng các mô hình trao đổi, kết nối như “cà 

phê doanh nhân”, diễn đàn doanh nghiệp - chính quyền; đồng thời đa dạng hóa 

hình thức hỗ trợ doanh nghiệp thông qua các hoạt động tư vấn, tập huấn, kết nối 

đầu tư, xúc tiến thương mại; tối thiểu 01 lần/năm. 

Sở Nội vụ nghiên cứu, đưa nội dung tổ chức các cuộc gặp gỡ, đối thoại, 

cà phê doanh nhân của các sở, ban, ngành và chính quyền cấp xã vào tiêu chí 

đánh giá cải cách hành chính hằng năm. Sở Tài chính (Trung tâm Dịch vụ tài 

chính và Hỗ trợ doanh nghiệp tỉnh) phối hợp, hỗ trợ và giám sát việc triển khai 

thực hiện của các đơn vị, hằng năm tổng hợp, báo cáo UBND tỉnh. 

5. Tiếp tục đổi mới, nâng cao hiệu quả công tác hỗ trợ doanh nghiệp của 

các sở, ban, ngành và UBND cấp xã; kiện toàn, nâng cao chất lượng hoạt động 

của Hiệp hội doanh nghiệp tỉnh, các hiệp hội doanh nghiệp. Tổ chức triển khai, 

đánh giá Chỉ số năng lực cạnh tranh cấp sở, ngành, địa phương (DDCI) một 

cách độc lập nhằm phân tích, đánh giá thực chất năng lực điều hành, mức độ hỗ 

trợ doanh nghiệp của đơn vị, qua đó làm cơ sở đề xuất giải pháp cải thiện chất 

lượng điều hành. Giao Sở Tài chính nghiên cứu, tham mưu báo cáo UBND tỉnh 

phương án triển khai khảo sát DDCI năm 2026 của tỉnh trong quý II/2026. 

Yêu cầu Giám đốc (Thủ trưởng) các sở, ban, ngành cấp tỉnh; Chủ tịch 

UBND các xã, phường và các cơ quan, đơn vị liên quan theo chức năng, nhiệm 

vụ tổ chức thực hiện kịp thời, nghiêm túc, hiệu quả các nội dung trên và các 
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nhiệm vụ cụ thể tại Văn bản số 1346/STC-TrT ngày 10/3/2026 của Sở Tài chính 

(gửi kèm theo) đảm bảo chất lượng, tiến độ theo quy định./. 
 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Chủ tịch, các PCT UBND tỉnh; 

- Chánh VP, các PCVP UBND tỉnh; 

- Trung tâm DVTC và HTDN tỉnh; 

- Trung tâm CB-TH tỉnh; 

- Lưu: VT, KT, KT3.  

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 
 

 
 

 

 

 

 

Trần Báu Hà 
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