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	UBND TỈNH HÀ TĨNH

SỞ Y TẾ
Số:        /TTr-SYT

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


  Hà Tĩnh, ngày        tháng      năm 2025


TỜ TRÌNH

Xây dựng dự thảo Nghị quyết quy định một số cơ chế, chính
 sách đối với lĩnh vực Y tế công lập trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh, 
giai đoạn 2026 – 2030 

Kính gửi:   Ủy ban nhân dân tỉnh Hà Tĩnh.


Căn cứ các Nghị định của Chính phủ: số 78/2025/NĐ-CP ngày 01/4/2025 quy định chi tiết một số điều và biện pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật; số 187/2025/NĐ-CP  ngày 01/7/2025 về sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 78/2025/NĐ-CP ngày 01/4/2025 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật và Nghị định số 79/2025/NĐ-CP ngày 01/4/2025 về kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa và xử lý văn bản quy phạm pháp luật.
Thực hiện Chương trình khung số 10/CT-UBND ngày 16/01/2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh về triển khai kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2025, Sở Y tế xây dựng dự thảo Nghị quyết quy định một số cơ chế, chính sách đối với lĩnh vực y tế công lập trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh giai đoạn 2026 - 2030 (thay thế Nghị quyết số 71/2022/NQ-HĐND ngày 15/7/2022 của HĐND tỉnh quy định một số cơ chế, chính sách đối với lĩnh vực y tế công lập trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh, giai đoạn 2022 – 2025,với các nội dung như sau:


I. SỰ CẦN THIẾT BAN HÀNH NGHỊ QUYẾT
1. Cơ sở pháp lý

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025;
Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 19/02/2025; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 25/6/2025; 

Căn cứ Luật Ngân sách Nhà nước ngày 25/6/2015; Luật Sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Chứng khoán, Luật Kế toán, Luật Kiểm toán độc lập, Luật Ngân sách Nhà nước, Luật Quản lý, sử dụng tài sản công, Luật Quản lý thuế, Luật Thuế thu nhập cá nhân, Luật Dự trữ quốc gia, Luật Xử lý vi phạm hành chính ngày 29/11/2024;

Căn cứ Luật Cán bộ, công chức ngày 24/6/2025; Luật Viên chức ngày 15/11/2010; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức ngày 25/11/2019;
Căn cứ Luật Khám bệnh, chữa bệnh ngày 09/01/2023;

Căn cứ các Nghị định của Chính phủ: số 163/2016/NĐ-CP ngày 21/12/2016 quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Ngân sách nhà nước; số 101/2017/NĐ-CP ngày 01/9/2017 về đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức; số 89/2021/NĐ-CP ngày 18/10/2021 sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 101/2017/NĐ-CP ngày 01/9/2017 của Chính phủ; số 115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; số 170/2025/NĐ-CP ngày 30/6/2025 quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức.
2. Cơ sở thực tiễn

Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của các cấp ủy Đảng, chính quyền và sự tham gia tích cực của các ban, ngành, đoàn thể, tổ chức chính trị xã hội, các tầng lớp nhân dân vào công tác y tế trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh. Hoàn thành các mục tiêu, chỉ tiêu của Nghị quyết số 72 – NQ/TW ngày 09/9/2025 của Bộ Chính trị về một số giải pháp đột phá, tăng cường bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân, Nghị quyết số 20 - NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung ương (khóa XII), Nghị quyết số 03-NQ/TU ngày 03/11/2011 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh, Kết luận số 38 - KL/TU ngày 28/01/2022 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Hà Tĩnh về tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện Nghị quyết số 03-NQ/TU ngày 03/11/2011 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh; Kế hoạch triển khai thực hiện Đề án Xây dựng và Phát triển mạng lưới y tế cơ sở trong tình hình mới và lộ trình thực hiện cơ chế tự chủ hiện nay, đảm bảo chỉ tiêu phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao
 và đáp ứng nhu cầu đầu tư nhằm phát triển chuyên môn kỹ thuật tại các cơ sở khám bệnh, chữa bệnh, bảo đảm mọi người dân đều được quản lý, chăm sóc sức khoẻ trong giai đoạn 2026 - 2030.

Thu hút nguồn nhân lực chất lượng cao về công tác tại tỉnh, đầu tư cơ sở vật chất, thiết bị y tế, thuê dịch vụ công nghệ thông tin để nâng cao chất lượng khám bệnh, chữa bệnh; phòng, chống dịch bệnh.

Thay thế Nghị quyết số 71/2022/NQ-HĐND ngày 15/7/2022 của HĐND tỉnh quy định một số cơ chế, chính sách đối với lĩnh vực y tế công lập trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh giai đoạn 2022 - 2025 (sẽ hết hiệu lực vào ngày 31/12/2025).

Đồng thời để phù hợp với Nghị quyết 203/2025/QH15 của Quốc hội sửa đổi, bổ sung một số điều của Hiến pháp nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam, có hiệu lực thi hành từ ngày 16/6/2025 (quy định tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp) vì một số nội dung trong Nghị quyết còn quy định trách nhiệm của HĐND - UBND cấp huyện (Điều 8, Nghị quyết số 71/2022/NQ-HĐND).

Thực hiện theo đúng các quy định hiện hành của pháp luật và phù hợp với tình hình thực tiễn của địa phương. 

II. MỤC ĐÍCH, QUAN ĐIỂM XÂY DỰNG DỰ THẢO NGHỊ QUYẾT

1. Mục đích

Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của các cấp ủy Đảng, chính quyền và sự tham gia tích cực của các ban ngành, đoàn thể, tổ chức chính trị xã hội, các tầng lớp nhân dân đến công tác Y tế trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh. Hoàn thành các mục tiêu, chỉ tiêu của Nghị quyết số 72 – NQ/TW ngày 09/9/2025 của Bộ Chính trị về một số giải pháp đột phá, tăng cường bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân, Nghị quyết số 20 - NQ/TW ngày 25/10/2017, Nghị quyết Đại hội tỉnh Đảng bộ lần thứ XIX, Nghị quyết số 03 - NQ/TU ngày 03/11/2011 của BCH tỉnh Đảng bộ,  Kết luận số 38 – KL/TU ngày 28/01/2022 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Hà Tĩnh về tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện Nghị quyết số 03 - NQ/TU ngày 03/11/2011 của Ban Chấp hành  Đảng bộ tỉnh và lộ trình thực hiện cơ chế tự chủ  hiện nay, đảm bảo chỉ tiêu phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao và đáp ứng nhu cầu đầu tư nhằm phát triển chuyên môn kỹ thuật tại các cơ sở khám, chữa bệnh.
Thu hút nguồn nhân lực chất lượng cao về công tác tại tỉnh, đầu tư cơ sở vật chất, thiết bị y tế, thực hiện tốt chuyển đổi số trong ngành Y tế để nâng cao chất lượng khám chữa bệnh, phòng chống dịch bệnh.

2. Quan điểm xây dựng Dự thảo Nghị quyết

Thể chế hóa các chủ trương, nghị quyết Trung ương, của tỉnh về chính sách Y tế như: Nghị quyết số 72 – NQ/TW ngày 09/9/2025 của Bộ Chính trị về một số giải pháp đột phá, tăng cường bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân, Nghị quyết số 20 - NQ/TW ngày 25/10/2017 của Hội nghị lần thứ 6 Ban Chấp hành Trung ương khóa XII về tăng cường công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân trong tình hình mới; Nghị quyết Đại hội tỉnh Đảng bộ lần thứ XIX;  Nghị quyết số 03-NQ/TU ngày 03/11/2011 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về tăng cường lãnh đạo của Đảng đối với công tác bảo vệ, chăm sóc sức khoẻ nhân dân đến năm 2015 và những năm tiếp theo, Kết luận số 38 – KL/TU ngày 28/01/2022 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Hà Tĩnh về tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện Nghị quyết số 03 - NQ/TU ngày 03/11/2011 của Ban Chấp hành  Đảng bộ tỉnh.

Phù hợp với các quy định tại Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025; Luật Ngân sách Nhà nước ngày 25/6/2015; Luật Sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Chứng khoán, Luật Kế toán, Luật Kiểm toán độc lập, Luật Ngân sách Nhà nước, Luật Quản lý, sử dụng tài sản công, Luật Quản lý thuế, Luật Thuế thu nhập cá nhân, Luật Dự trữ quốc gia, Luật Xử lý vi phạm hành chính ngày 29/11/2024; Luật Cán bộ, công chức ngày 24/6/2025; Luật Viên chức ngày 15/11/2010; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức ngày 25/11/2019; Luật Khám bệnh, chữa bệnh ngày 09/01/2023;


Rà soát, đánh giá kết quả thực hiện các chính sách của tỉnh về công tác Y tế giai đoạn 2022 - 2025 để sữa đổi, bổ sung cho phù hợp với giai đoạn 2026-2030.

III. QUÁ TRÌNH XÂY DỰNG DỰ THẢO NGHỊ QUYẾT
1. Căn cứ vào Chương trình khung số 10/CT-UBND ngày 16/01/2025 của UBND tỉnh triển khai kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2025. Sở Y tế đã thành lập Tổ soạn thảo Nghị quyết (Quyết định số 652/QĐ-SYT ngày 01/7/2025 của Sở Y tế); ban hành  Văn bản số 2366/SYT-TCHC ngày 03/7/2025 về việc đề nghị báo cáo kết quả và đề xuất nội dung sửa đổi, bổ sung, thay thế Nghị quyết số 71/2022/NQ - HĐND và Nghị quyết số 108/2023/NQ -HĐND của HĐND tỉnh Hà Tĩnh.

2. Ban hành Tờ trình số 3049/SYT-TCHC ngày 13/8/2025 của Sở Y tế Về việc đăng ký xây dựng Nghị quyết quy định một số cơ chế, chính sách đối với lĩnh vực Y tế công lập trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh, giai đoạn 2026 – 2030 và Nghị quyết về chính sách hỗ trợ đối với người thuộc hộ nghèo và một số đối tượng có hoàn cảnh khó khăn khi khám bệnh, chữa bệnh tại các cơ sở y tế giai đoạn 2026 – 2030.

3. Ban hành Văn bản: số 3122/SYT-TCHC ngày 18/8/2025 về việc đề nghị góp ý dự thảo Nghị quyết quy định một số cơ chế, chính sách đối với lĩnh vực y tế công lập trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh giai đoạn 2026 - 2030 gửi các đơn vị trực thuộc Sở;  số      /SYT-TCHC ngày    /8/2025 về việc xin ý kiến  các Sở, ngành cấp tỉnh và UBND cấp xã: Tổng số đơn vị xin ý kiến là ; tổng số đơn vị có ý kiến góp ý sửa đổi, bổ sung là .

Ban hành văn bản xin ý kiến bằng văn bản của các Sở, ngành cấp tỉnh và UBND cấp xã  (Văn bản số        /SYT-TCHC ngày   /9/2025; Tổng số đơn vị xin ý kiến là …; tổng số đơn vị có ý kiến góp ý sữa đổi, bổ sung là …).

Tổ chức Hội nghị lấy ý kiến …. 

UBND tỉnh tổ chức Hội nghị nghe và đóng góp ý kiến của các Sở, ngành cấp tỉnh và UBND cấp xã (ngày    /9/2025, đã có  1 ý kiến góp ý vào dự thảo Nghị quyết).

Ban hành văn bản xin ý kiến bằng văn bản của các Sở, ngành cấp tỉnh và UBND cấp xã lần  (Văn bản số    /SYT-TCCB ngày   /9/2029; Tổng số đơn vị xin ý kiến là 17; tổng số đơn vị có ý kiến góp ý là 05).
Ban hành Văn bản số       /SYT-TCHC ngày   /    /2025 gửi Sở Tư pháp đề nghị thẩm định hồ sơ dự thảo Nghị quyết về một số chính sách đối với công tácY tế , giai đoạn 2026 – 2030 (Sở Tư pháp đã có Văn bản thẩm định số     /BC-STP, ngày    /9/2025).

Sở Y tế đã có Báo cáo số        /BC-SYT ngày    /     2025 về giải trình, tiếp thu ý kiến thẩm định dự thảo Nghị quyết về một số cơ chế, chính sách lĩnh vực Y tế, giai đoạn 2026 - 2030.
IV. BỐ CỤC VÀ NỘI DUNG CƠ BẢN CỦA DỰ THẢO NGHỊ QUYẾT

1. Phạm vi điều chỉnh

Nghị quyết quy định một số cơ chế, chính sách đối với lĩnh vực y tế công lập trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh giai đoạn 2026 - 2030.

2. Đối tượng điều chỉnh

a) Công chức, viên chức đang công tác tại các cơ quan quản lý nhà nước về y tế, các cơ sở y tế công lập.
b) Các cơ sở y tế công lập.
c) Các tổ chức và cá nhân có liên quan.

3. Các chính sách của Nghị quyết

3.1. Chính sách hỗ trợ thêm ngoài lương cho bác sĩ là công chức, viên chức y tế  (tiền ăn, tiền xăng xe, tiền điện thoại):

a) Mức 2.500.000 đồng/người/tháng đối với: 
- Bác sỹ, dược sỹ đại học công tác trong các cơ quan quản lý nhà nước về y tế, Bệnh viện Phổi, Bệnh viện Sức khỏe Tâm thần.
- Bác sỹ làm việc thường xuyên, liên tục trong lĩnh vực: Truyền nhiễm, cấp cứu, hồi sức cấp cứu, giải phẫu bệnh thuộc các cơ sở khám bệnh, chữa bệnh; Giám định viên Pháp y.  
- Bác sỹ công tác tại: Trung tâm Kiểm soát bệnh tật tỉnh; lĩnh vực y tế dự phòng thuộc các trung tâm Y tế; trạm y tế.
b) Mức 1.000.000 đồng/người/tháng đối với bác sỹ công tác lĩnh vực khám bệnh, chữa bệnh thuộc trung tâm Y tế/bệnh viện đa khoa: Thị xã Kỳ Anh, Kỳ Anh, Cẩm Xuyên, Thành Sen, Thạch Hà, Can Lộc, Hồng Lĩnh, Tiên Điền, Đức Thọ, Hương Sơn, Vũ Quang, Hương Khê, Lộc Hà. 

Đối tượng là nữ được hưởng thêm 05% (năm phần trăm) mức hỗ trợ được quy định tại Khoản này.

3. 2. Chính sách hỗ trợ đào tạo ngắn hạn nâng cao trình độ chuyên môn y

a) Bác sỹ công tác tại các cơ sở y tế công lập  theo phân cấp quản lý được Sở Y tế ban hành quyết định cử đi đào tạo nâng cao trình độ chuyên môn y thời gian từ 03 tháng đến 12 tháng học tập trung tại các trường đại học trong nước, các cơ sở y tế cấp chuyên sâu hoặc cơ sở y tế cấp cơ bản mà trước ngày 01/01/2024 thuộc cơ sở khám chữa bệnh tuyến Trung ương, được hỗ trợ 50% học phí theo quy định của cơ sở đào tạo nhưng tối đa không quá:

- 10.000.000 đồng/người/khóa học có thời gian từ 03 tháng đến dưới 6 tháng;

- 15.000.000 đồng/người/khóa học có thời gian từ 06 tháng đến 12 tháng.

b) Hình thức hỗ trợ: Hỗ trợ 01 lần ngay sau khi hoàn thành khóa học và có văn bằng hoặc chứng chỉ hoặc chứng nhận.

Các đối tượng hưởng chính sách hỗ trợ đào tạo tại khoản 2 Điều này có trách nhiệm thực hiện quy định về đào tạo cán bộ, công chức, viên chức; thực hiện quy chế đào tạo và chịu sự quản lý của cơ sở đào tạo trong thời gian tham gia khóa học; thực hiện quy định về đền bù chi phí đào tạo áp dụng theo quy định tại Nghị định số 101/2017/NĐ-CP ngày 01 tháng 9 năm 2017 của Chính phủ,  và các văn bản pháp luật khác.

3. 3. Chính sách hỗ trợ tăng cường cơ sở vật chất, đầu tư trang thiết bị và thuê dịch vụ công nghệ thông tin cho các cơ sở y tế công lập từ tuyến tỉnh đến tuyến xã:

a) Bố trí kinh phí hỗ trợ tăng cường cơ sở vật chất, đầu tư thiết bị cho các cơ sở y tế công lập tối thiểu 100 tỷ đồng/năm.
b) Hỗ trợ kinh phí thuê dịch vụ công nghệ thông tin:
- 50% kinh phí thuê dịch vụ công nghệ thông tin, nhưng tối đa không quá 1.800.000 đồng/giường bệnh được giao/năm đối với bệnh viện, trung tâm y tế có giường bệnh (không tính bao gồm giường bệnh tại trạm y tế);

- Không quá 10.000.000 đồng/trạm y tế/năm. 

V. NHỮNG NỘI DUNG BỔ SUNG MỚI SO VỚI DỰ THẢO VĂN BẢN GỬI THẨM ĐỊNH

Không có

VI. DỰ KIẾN NGUỒN LỰC, ĐIỀU KIỆN ĐẢM BẢO CHO VIỆC THI HÀNH NGHỊ QUYẾT, THỜI GIAN TRÌNH THÔNG QUA.

- Nguồn kinh phí thực hiện chính sách được bố trì từ ngân sách tỉnh, ngân sách xã phù hợp với khả năng cân đối ngân sách và các nguồn kinh phí hợp pháp khác.

Dự kiến kinh phí:  ………….. (có phụ lục kèm theo) 

- Cơ quan chủ trì soạn thảo, cơ quan thẩm định và dự kiến thời gian ban hành: Sở Y tế là cơ quan chủ trì soạn thảo Nghị quyết; Sở Tư pháp là cơ quan chủ trì thẩm định Nghị quyết; Nghị quyết được ban hành vào kỳ họp HĐND tỉnh Hà Tĩnh cuối năm 2025 và có hiệu lực kể từ ngày 01/01/2026.

VII. NHỮNG VẤN ĐỀ XIN Ý KIẾN: Không có
Sở Y tế kính đề nghị UBND tỉnh xem xét, quyết định./.  

	Nơi nhận:



     
- Như trên;

- Các Sở: Tư pháp, Tài chính, Nội vụ, 

KH và CN, BHXH tỉnh; (để biết)
- Giám đốc, các PGĐ Sở;
- Lưu: VT, TCHC.


	 GIÁM ĐỐC

Nguyễn Minh Đức
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                                 PHỤ LỤC DỰ KIẾN KINH PHÍ

Thực hiện Nghị quyết về một số cơ chế, chính sách đối với lĩnh vực Y tế
công lập trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh, giai đoạn 2026 – 2030
(Phần ngân sách tỉnh/1 năm)

   

	Đơn vị tính: đồng
	
	
	

	TT
	Nội dung cần hỗ trợ kinh phí
	Dự kiến số kinh phí/năm theo chính sách sửa đổi, bổ sung
	Kinh phí/năm theo chính sách NQ 71
	Kinh phí/năm tăng thêm 
	Ghi chú

	 
	TỔNG
	132,449,600,000
	120,549,000,000
	11,900,600,000
	 

	I
	Chính sách ưu đãi
	22,926,000,000
	16,844,000,000
	6,082,000,000
	 

	1
	Hỗ trợ thêm ngoài lương cho Bác sỹ, dược sỹ đại học  công tác tại: Bệnh viện Phổi, Bệnh viện Sức khỏe Tâm thần; Bác sỹ làm việc thường xuyên, liên tục trong lĩnh vực  Truyền nhiễm, cấp cứu, hồi sức cấp cứu, giải phẫu bệnh thuộc các cơ sở khám bệnh, chữa bệnh; Giám định viên Pháp y: 172 người x 2.500.000đ/tháng x 12 tháng 
	5,160,000,000
	4,128,000,000
	1,032,000,000
	 

	2
	Hỗ trợ thêm ngoài lương cho bác sỹ công tác tại Trung tâm Kiểm soát bệnh tật tỉnh; lĩnh vực Y tế dự phòng thuộc các Trung tâm Y tế/trạm y tế; 312 người x 2.500.000đ/tháng x 12 tháng
	9,360,000,000
	6,336,000,000
	3,024,000,000
	 

	3
	Hỗ trợ bác sỹ công tác tại Trung tâm Y tế/bệnh viện: 568 x 1.000.000đ/tháng x 12 tháng
	6,816,000,000
	            5,112,000,000 
	1,704,000,000
	 

	4
	Hỗ trợ bác sỹ, dược sỹ đại học làm công tác quản lý Nhà nước ngành Y tế - dân số: 28 người x 2.500.000đ/tháng x 12 tháng
	840,000,000
	768,000,000
	72,000,000
	 

	5
	Chính sách hỗ trợ đối với đối tượng là nữ được hưởng thêm 05% mức hỗ trợ được quy định tại khoản 1 Điều 3 của dự thảo Nghị quyết.
	250,000,000
	200,000,000
	50,000,000
	 

	6
	Chính sách hỗ trợ đào tạo chuyên khoa ngắn hạn, đào tạo chuyển giao theo gói kỹ thuật, thời gian từ 03 tháng đến 12 tháng.
	              500,000,000 
	               300,000,000 
	           200,000,000 
	 

	II
	Chính sách hỗ trợ tăng cường cơ sở vật chất, đầu tư trang thiết bị, thuê dịch vụ công nghệ thông tin cho các cơ sở y tế công lập trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh
	   109,523,600,000 
	    103,705,000,000 
	     5,818,600,000 
	 

	4
	1. Chính sách hỗ trợ tăng cường cơ sở vật chất, đầu tư trang thiết bị và thuê dịch vụ công nghệ thông tin cho các cơ sở y tế công lập từ tuyến tỉnh đến tuyến xã.
	       100,000,000,000 
	        100,000,000,000 
	 
	 

	
	a) Bố trí kinh phí hỗ trợ tăng cường cơ sở vật chất, đầu tư trang thiết bị cho các cơ sở y tế công lập từ tuyến tỉnh đến tuyến xã
	 Tối thiểu 100,000,000,000 
	        100,000,000,000 
	 
	 Tổi thiểu là 50,000,000,000 nhưng giai đoạn từ tháng 8/2022 đến 30/6/2025 được cấp 138,362,000,000 

	
	b) Hỗ trợ 50% kinh phí thuê dịch vụ công nghệ thông tin nhưng tối đa không quá:
	           9,523,600,000 
	            3,705,000,000 
	        5,818,600,000 
	 

	
	- 1800.000 đồng/giường bệnh kế hoạch/năm đối với bệnh viện/trung tâm y tế có giường bệnh (1800.000đ x 4902 giường bệnh)
	8,823,600,000
	2,451,000,000
	6,372,600,000
	 

	
	- 10.000.000 đồng/trạm y tế/năm (10.000.000 x 70 TYT )
	              700,000,000 
	            1,254,000,000 
	          (554,000,000)
	 


� Chỉ tiêu Nghị quyết số 72 - NQ/TW ngày 09/9/2025 của Bộ Chính trị và  dự kiến chỉ tiêu Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XX đến năm 2030 đạt 14,6 bác sĩ/10.000 dân; đến năm 2027 đạt 04 bác sĩ/trạm y tế.





