
ỦY BAN NHÂN DÂN 

TỈNH HÀ TĨNH 
 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
Số:           /UBND-VX2 

 

V/v tăng cường các biện pháp  

xử lý chậm đóng bảo hiểm xã hội, 

bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp 

Hà Tĩnh, ngày          tháng        năm 2025 

 

Kính gửi:  

 - Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh; 

 - Các sở: Nội vụ, Y tế, Tài chính; 

 - Công an tỉnh; 

 - Thanh tra Tỉnh; 

 - Bảo hiểm xã hội tỉnh; 

 - Thuế Hà Tĩnh; 

 - Báo và phát thanh, truyền hình Hà Tĩnh; 

 - Ủy ban nhân dân các xã, phường. 

 

Thực hiện Luật Bảo hiểm xã hội ngày 29/6/2024; Nghị định số 274/2025/NĐ-

CP ngày 16/10/2025 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều của Luật Bảo hiểm 

xã hội về chậm đóng, trốn đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc, bảo hiểm thất nghiệp; khiếu 

nại, tố cáo về bảo hiểm xã hội; Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XX, nhiệm 

kỳ 2025 - 2030; nhằm khắc phục tình trạng chậm đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y 

tế, bảo hiểm thất nghiệp, đảm bảo quyền lợi về bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo 

hiểm thất nghiệp cho người lao động, góp phần đảm bảo an sinh xã hội, tăng cường 

ổn định tình hình an ninh chính trị và trật tự xã hội trên địa bàn tỉnh; trên cơ sở tham 

mưu, đề xuất của Bảo hiểm xã hội tỉnh tại Văn bản số 942/BHXH-QLT ngày 

25/11/2025 (sau khi có ý kiến góp ý của các cơ quan, đơn vị có liên quan); ý kiến biểu 

quyết thống nhất của các Thành viên Ủy ban nhân dân tỉnh; 

Ủy ban nhân dân tỉnh giao: 

1. Bảo hiểm xã hội tỉnh 

- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan đẩy mạnh công tác 

tuyên truyền về chính sách, chế độ bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, đặc biệt là các quy 

định về xử lý trách nhiệm chậm đóng, trốn đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế được 

bổ sung tại Luật Bảo hiểm xã hội số 41/2024/QH15 ngày 29/6/2024, Luật số 

51/2024/QH15 ngày 27/11/2024 sửa đổi, bổ sung một số điều Luật Bảo hiểm y tế, 

Nghị định số 274/2025/NĐ-CP ngày 16/10/2025 của Chính phủ, nhằm nâng cao ý 

thức, trách nhiệm của người đứng đầu các cơ quan, đơn vị sử dụng lao động đối với 

việc đảm bảo các quyền lợi hưởng các chế độ bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo 

hiểm thất nghiệp cho người lao động. 

- Thường xuyên báo cáo Ủy ban nhân dân tỉnh và các cơ quan có thẩm quyền 

về tình hình thu, chậm đóng, trốn đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất 

nghiệp để có các giải pháp chỉ đạo kịp thời, đồng bộ trên địa bàn tỉnh.  

- Theo chức năng, nhiệm vụ, thẩm quyền tăng cường công tác kiểm tra đột xuất 
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về chậm đóng, trốn đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế đúng quy định; đồng thời 

phối hợp với các đơn vị có liên quan (Thanh tra tỉnh, Thuế Hà Tĩnh, Sở Nội vụ, Công 

an tỉnh,…) thanh tra, kiểm tra liên ngành đối với những cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp 

chậm đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp; kịp thời xử lý, tham 

mưu cấp có thẩm quyền xử lý đối với các hành vi vi phạm pháp luật về bảo hiểm xã 

hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp theo quy định của pháp luật. 

- Phối hợp với ngành Thuế và chính quyền cấp xã tăng cường quản lý các đơn 

vị ngoài Nhà nước đang hoạt động trên địa bàn. Rà soát, xác định, lập danh sách doanh 

nghiệp, hộ cá thể, hợp tác xã/tổ hợp tác không còn hoạt động trên địa bàn nhưng còn 

chậm đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp để báo cáo cấp có 

thẩm quyền có hướng xử lý, giải quyết quyền lợi về bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế 

cho người lao động. 

- Phối hợp với Sở Nội vụ, Sở Tài chính, Thuế Hà Tĩnh, các cơ quan, đơn vị có 

liên quan trong bình xét khen thưởng đối với những đơn vị thực hiện tốt công tác 

thuế (trong đó có công tác đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất 

nghiệp), chưa xem xét khen thưởng/ đề xuất khen thưởng đối với những đơn vị chậm 

đóng theo quy định. 

- Chịu trách nhiệm chủ trì, hướng dẫn, theo dõi, đôn đốc các cơ quan, đơn vị 

liên quan, Ủy ban nhân dân các xã, phường triển khai thực hiện các nội dung tại Văn 

bản này; định kỳ (hoặc đột xuất khi có yêu cầu), tổng hợp kết quả thực hiện báo cáo 

cấp có thẩm quyền đúng quy định. 

2. Sở Nội vụ: theo chức năng, nhiệm vụ phối hợp với Bảo hiểm xã hội tỉnh và 

các đơn vị có liên quan tăng cường kiểm tra, giám sát liên ngành việc chấp hành pháp 

luật về bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp của các đơn vị ngoài Nhà 

nước đúng quy định; đề xuất xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm. Căn cứ các quy 

định hiện hành, rà soát, đề xuất chưa xem xét tôn vinh, khen thưởng đối với những cơ 

quan, đơn vị, doanh nghiệp chưa chấp hành tốt quy định của pháp luật về đóng nộp 

bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp. 

3. Sở Tài chính 

- Phối hợp chặt chẽ với các cơ quan, đơn vị, địa phương có liên quan triển khai 

công tác giám sát, quản lý doanh nghiệp, cung cấp thông tin tình trạng hoạt động của 

doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh theo quy định. 

- Phối hợp với Sở Nội vụ, Thuế Hà Tĩnh, Bảo hiểm xã hội tỉnh, các cơ quan, 

đơn vị trong công tác thi đua khen thưởng doanh nghiệp, nhằm lựa chọn các doanh 

nghiệp tiêu biểu trong sản xuất kinh doanh, hoàn thành tốt nghĩa vụ ngân sách nhà 

nước (thuế, bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế,…) và có chính sách tốt với người lao động 

trên địa bàn tỉnh. 

4. Thanh tra tỉnh: chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan tổ chức 

thanh tra các doanh nghiệp chậm đóng, trốn đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo 

hiểm thất nghiệp khi có yêu cầu của Ủy ban nhân dân tỉnh hoặc theo đề nghị của Bảo 

hiểm xã hội tỉnh. 

5. Công an tỉnh: phối hợp với cơ quan Bảo hiểm xã hội để tổ chức kiểm tra 

liên ngành đối với các đơn vị, doanh nghiệp về trách nhiệm đóng bảo hiểm xã hội, bảo 
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hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp đảm bảo đúng quy định; kịp thời nắm tình hình, phát 

hiện, điều tra và xử lý nghiêm đối với các hành vi vi phạm pháp luật của các cá nhân, 

tổ chức, doanh nghiệp về đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp.  

6. Báo và phát thanh, truyền hình Hà Tĩnh: tăng cường phối hợp với Bảo 

hiểm xã hội tỉnh đẩy mạnh công tác tuyên truyền về chính sách bảo hiểm xã hội, bảo 

hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp; trong đó tập trung tuyên truyền nâng cao ý thức trách 

nhiệm của người đứng đầu các cơ quan, đơn vị sử dụng lao động, chủ doanh nghiệp 

đối với việc đảm bảo quyền lợi hưởng các chế độ bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo 

hiểm thất nghiệp cho người lao động. 

7. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh chỉ đạo Liên đoàn Lao 

động tỉnh 

- Phối hợp với Bảo hiểm xã hội tỉnh, Tòa án nhân dân tỉnh để chỉ đạo, hướng 

dẫn tổ chức Công đoàn trong các doanh nghiệp hỗ trợ người lao động lập hồ sơ khởi 

kiện ra Tòa án đối với những đơn vị chậm đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo 

hiểm thất nghiệp đảm bảo đúng quy định.  

- Tăng cường kiểm tra, giám sát, hỗ trợ giải quyết tranh chấp lao động, khởi 

kiện đối với lĩnh vực bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế theo quy định. 

- Hướng dẫn người lao động tố giác đơn vị trốn đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm 

y tế, bảo hiểm thất nghiệp với cơ quan Công an để xử lý theo quy định của pháp luật. 

8. Ủy ban nhân dân các xã, phường: tăng cường công tác quản lý, theo dõi 

tình hình hoạt động của các đơn vị ngoài Nhà nước đang hoạt động trên địa bàn. Phối 

hợp với cơ quan Bảo hiểm xã hội và các ngành liên quan để rà soát, xác định tình trạng 

hoạt động của các đơn vị, doanh nghiệp, hợp tác xã, hộ kinh doanh đảm bảo việc thực 

hiện đúng theo các quy định hiện hành có liên quan. 

9. Đối với các đơn vị làm chủ đầu tư các công trình nhà nước (kinh phí do 

ngân sách Nhà nước cấp): giao Sở Tài chính, các Ban quản lý Dự án tỉnh và các đơn 

vị chủ đầu tư khi thẩm định hồ sơ mời thầu, căn cứ các quy định hiện hành, rà soát, 

điều kiện đối với các đơn vị, doanh nghiệp tham gia dự thầu về năng lực tài chính; tình 

trạng đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp tại thời điểm dự thầu 

theo quy định. 

Yêu cầu các sở, ban, ngành, cơ quan, đơn vị liên quan, Ủy ban nhân dân các xã, 

phường nghiêm túc triển khai thực hiện. Định kỳ (hoặc đột xuất khi có yêu cầu) báo 

cáo các nội dung, nhiệm vụ được giao tại Văn bản này gửi Bảo hiểm xã hội tỉnh để 

tổng hợp, báo cáo cấp có thẩm quyền theo quy định./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên;  

- Chủ tịch, các PCT UBND tỉnh; 

- Các sở, ban ,ngành, đoàn thể cấp tỉnh; 

- Chánh VP, PCVP phụ trách lĩnh vực;  

- Trung tâm CB-TH tỉnh;  

- Lưu: VT, VX2. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Thị Nguyệt 
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